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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: Henny Alexandra Lenis Navia  

Número de contrato: CO1.PCCNTR. 2200338 de 2021  

Periodo: abril de 2021  

Supervisor de contrato: Ingrid Yasmid Toro Vejarano 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de marzo de  

2021 

1.Evidencia de actividades de formación y atención a aprendices, ya sean presenciales o a 

través de plataformas virtuales (fotos, pantallazos, enlaces de reunión en plataforma 

digitales, listado de inasistencia y demás). 

Día: 05 de abril de 2021 

Ficha: 2066361 

Fase: Ejecución 

Programa: Tecnólogo en Gestión Documental 

Competencia: Organizar archivo central de acuerdo con normatividad vigente y políticas 

institucionales 

RAP: Recibir y cotejar los documentos de archivos transferidos o por transferir, teniendo en 

cuenta las tablas de retención, tablas de valoración documental, el cronograma, el 

inventario documental, las normas técnicas, la normatividad de la organización y la 

legislación vigente. 

Actividad de Aprendizaje: Procedimental: Verificar los documentos transferidos o por 

transferir con el cronograma, las Tablas de Retención y de Valoración Documental, y con el 

inventario respectivo. Aplicando las normas de embalaje y transporte de documentos en 

diferentes soportes, conforme a las normas técnicas y la normatividad de la organización. 

Enlace meet.google.com/nbs-mpkj-bdg 
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2. Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecución de la formación: guías de 

aprendizaje, instrumentos de evaluación y demás por cada una de las fichas en las cuales 

ha participado. 

https://drive.google.com/drive/folders/1uwh81jxCBoqcB01AFoLFx7FQ4Oyh96 

3. Demás que considere necesario para evidenciar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales. 

No aplica 
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: Henny Alexandra Lenis Navia  

Número de contrato: CO1.PCCNTR. 2200338 de 2021  

Periodo: abril de 2021  

Supervisor de contrato: Ingrid Yasmid Toro Vejarano 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de marzo de 

2021 

1.Evidencia de actividades de formación y atención a aprendices, ya sean presenciales o a 

través de plataformas virtuales (fotos, pantallazos, enlaces de reunión en plataforma 

digitales, listado de inasistencia y demás). 

Día: 06 de abril de 2021 

Ficha: 2066361 

Fase: Ejecución 

Programa: Tecnólogo en Gestión Documental 

Competencia: Tramitar los documentos de archivo de acuerdo con la normatividad vigente 

y con la política institucional. 

RAP: Recibir los documentos internos y externos de la empresa, teniendo en cuenta el 

manual de gestión documental, las normas técnicas y las de gestión de la calidad; la 

legislación vigente y la tecnología disponible. 

Actividad de Aprendizaje: Diseñar el procedimiento para la Verificación y radicación de los 

documentos recibidos para la empresa internos o externos, teniendo en cuenta el manual 

de gestión documental, las normas técnicas y las de gestión de la calidad, la legislación 

vigente y la tecnología disponible. 

Enlace meet.google.com/nbs-mpkj-bdg 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

Registro de asistencia 

 

2. Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecución de la formación: guías de 

aprendizaje, instrumentos de evaluación y demás por cada una de las fichas en las cuales 

ha participado. 

https://drive.google.com/drive/folders/1uwh81jxCBoqcB01AFoLFx7FQ4Oyh96 

3. Demás que considere necesario para evidenciar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales. 

No aplica 
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: Henny Alexandra Lenis Navia  

Número de contrato: CO1.PCCNTR. 2200338 de 2021  

Periodo: abril de 2021  

Supervisor de contrato: Ingrid Yasmid Toro Vejarano 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de marzo de 

2021 

1.Evidencia de actividades de formación y atención a aprendices, ya sean presenciales o a 

través de plataformas virtuales (fotos, pantallazos, enlaces de reunión en plataforma 

digitales, listado de inasistencia y demás). 

Día: 12 de abril de 2021 

Ficha: 2066361 

Fase: Ejecución 

Programa: Tecnólogo en Gestión Documental 

Competencia: Organizar archivo central de acuerdo con normatividad vigente y políticas 

institucionales 

RAP: Recibir y cotejar los documentos de archivos transferidos o por transferir, teniendo en 

cuenta las tablas de retención, tablas de valoración documental, el cronograma, el 

inventario documental, las normas técnicas, la normatividad de la organización y la 

legislación vigente. 

Actividad de Aprendizaje: Procedimental: Verificar los documentos transferidos o por 

transferir con el cronograma, las Tablas de Retención y de Valoración Documental, y con el 

inventario respectivo. Aplicando las normas de embalaje y transporte de documentos en 

diferentes soportes, conforme a las normas técnicas y la normatividad de la organización. 

Enlace meet.google.com/nbs-mpkj-bdg 
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Registro de asistencia 

 

2. Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecución de la formación: guías de 

aprendizaje, instrumentos de evaluación y demás por cada una de las fichas en las cuales 

ha participado. 

https://drive.google.com/drive/folders/1uwh81jxCBoqcB01AFoLFx7FQ4Oyh96 

3. Demás que considere necesario para evidenciar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales. 

No aplica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: Henny Alexandra Lenis Navia  

Número de contrato: CO1.PCCNTR. 2200338 de 2021  

Periodo: abril de 2021  

Supervisor de contrato: Ingrid Yasmid Toro Vejarano 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de marzo de 

2021 

1.Evidencia de actividades de formación y atención a aprendices, ya sean presenciales o a 

través de plataformas virtuales (fotos, pantallazos, enlaces de reunión en plataforma 

digitales, listado de inasistencia y demás). 

Día: 13 de abril de 2021 

Ficha: 2066361 

Fase: Ejecución 

Programa: Tecnólogo en Gestión Documental 

Competencia: Tramitar los documentos de archivo de acuerdo con la normatividad vigente 

y con la política institucional. 

RAP: Recibir los documentos internos y externos de la empresa, teniendo en cuenta el 

manual de gestión documental, las normas técnicas y las de gestión de la calidad; la 

legislación vigente y la tecnología disponible. 

Actividad de Aprendizaje: Diseñar el procedimiento para la Verificación y radicación de los 

documentos recibidos para la empresa internos o externos, teniendo en cuenta el manual 

de gestión documental, las normas técnicas y las de gestión de la calidad, la legislación 

vigente y la tecnología disponible 

Enlace meet.google.com/nbs-mpkj-bdg 
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2. Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecución de la formación: guías de 

aprendizaje, instrumentos de evaluación y demás por cada una de las fichas en las cuales 

ha participado. 

https://drive.google.com/drive/folders/1uwh81jxCBoqcB01AFoLFx7FQ4Oyh96 
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3. Demás que considere necesario para evidenciar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales. 

No aplica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


